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1 – Paraiškų teikėjai pristato Vykdomajai valdybai visus projekto teikimui ir galutiniam įvertinimui būtinus dokumentus.  
2 – Vykdomoji valdyba pristato vandens projektus Direktorių valdybos sprendimui dėl paramos skyrimo ir galutinės ataskaitos tvirtinimo.  
3 – Projekto finansinė ataskaita teikiama Finansinio audito komisijos patikrinimui. 
4 – Finansinio audito komisija pristato savo ataskaitą Direktorių valdybai. 
5 – Oficiali Well4Africa metinė ataskaita (pasirašyta abiejų valdybų pirmininkų ir JPIC Sekretoriato) siunčiama visam Ordinui per CIOFS Sekretoriatą. 
[- - -] Administracinė korespondencija visais vandens projektų etapais. 

CIOFS Prezidiumas 
(suteikia mandatą Direktorių valdybai ir   

deleguoja 2 narius į Vykdomąją valdybą) 
 JPIC Sekretoriatas 

DIREKTORIŲ VALDYBA 
OFS LT Nacionalinė taryba 

(turinti CIOFS Prezidiumo mandatą) 

FINANSINIO AUDITO KOMISIJA 
(vadovaujama Lietuvos pasauliečių 

pranciškonų ordino nacionalinio ekonomo) 

VYKDOMOJI VALDYBA 
Tarptautinė koordinacinė 

komanda 
(skiriama Direktorių valdybos, išskyrus 2 narius 

ex officio, kuriuos deleguoja Prezidiumas) 
 

Pagrindinis socialinės akcijos 
koordinatorius 

 

Techninio vandens projektų įgyvendinimo 
koordinatorius 

 

2 CIOFS Prezidiumo nariai Afrikos 
regionams (ex officio) 

 

Kiti nariai – specifinių darbo sričių 
(vertimų, komunikacijos, medijos, lėšų 

rinkimo etc.) koordinatoriai 

 
 
 
 

 

OFS 

Well4Africa kontaktiniai 
asmenys šalyse  

(deleguojami Europos ir kitų šalių 
nacionalinių tarybų) 
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Well4Africa paraiškų teikėjai 
(Afrikos Pranciškoniškoji šeima) 
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